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Aus der Region — fur die Region!

Stellenausschreibung:

Das Regionalwerk Chiemgau-Rupertiwinkel gKU, ein innovatives und zukunftsweisendes
Unternehmen im Energieversorgungsbereich der Stadte und Kommunen in der Region bietet
zur ehest moglichen Anstellung folgende Stelle an:

Projektmanager (m/w/d, Strom / Photovoltaik)

fur die Konzeption, Projektleitung sowie Herstellungsiberwachung von Strom- und
Photovoltaik sowie Energienetz — Projekten.

Unser neu im Team einzusetzender Projektmanager schafft durch Planung, Konzeption,
Herstellungsiuiberwachung und Beschaffung, die Voraussetzungen fir die Energiewende,
kiimmert sich um die sichere Versorgung unserer Kundinnen und Kunden — dies bildet die
Grundlage fir Kostenstabilitat beim Strom- und Wéarmepreis, erméglicht mehr Lebensqualitat
und Versorgungssicherheit sowie legt die Basis flr Energieautarkie im Energiehaushalt von
morgen fur unsere Mitgliedskommunen.

Aufgabenbereich

- Projektentwicklung, Projektmanagement, Planung und Umsetzungsbegleitung von
regionalen Energieversorgungs- und Erzeugungsanlagen wie zum Beispiel.:
Photovoltaikanlagen (Dach/Freiflachenanlagen/ /Speicheranlagen Agri PV-
Anlagen/Biodiversitats-PV etc.)

- Umsetzungsplanung bis zur Beschaffung von Strommengen fir den Kunden

- Technische Potentialerhebung und Standortsuche

- Projektkalkulation zur Angebotserstellung, Ausschreibung, Beschaffung von-
Komponenten und Dienstleistungen

- Unterstiitzung bei der Produktentwicklung

- Zielgerichtete und l6sungsorientierte technische Kundenberatung

Anforderungsprofil

- Abgeschlossene technische Ausbildung auf Meister-, HTBLA-, Techniker- oder
Fachhochschulniveau im Bereich Elektrotechnik/Energietechnik/Smart Grids/ Smart
Citys/Regenerative Energien

- Facheinschlagige Berufserfahrung insbesondere bei der Planung und operativen
Umsetzung

- Erste Erfahrungen im Energiehandel wiinschenswert

- Branchen- und Materialkenntnis

- Einschlagige Projektmanagementkenntnisse und -erfahrung

- Gute EDV-Kenntnisse (Standardanwendungen, MS Office, AutoCAD, Solar Edge
etc.)

- Unternehmerisches Denken und Handeln (insb. Kostenbewusstsein, Termintreue)



- Teamféahigkeit

- Problemlésungskompetenz, Verhandlungsgeschick und Koordinationsstarke

- Gute Kommunikations- sowie Prasentationsfahigkeit

- Empathische Personlichkeit mit Teamplayerqualitaten

- Veranderungsbereitschaft und Offenheit fir innovative sowie kreative Losungen
- Fudhrerscheinklasse B

Was wir bieten

o Vielfaltiges und spannendes Arbeitsumfeld

o Flexible Arbeitszeiten, flache Organisation, moderne Arbeitsraume und Homeoffice-
Moglichkeit

o Gute Anbindung fur offentliche Verkehrsmittel (Bahn)

e Individuelle Aus- und Weiterbildung

o Gutes Arbeitsklima, wertschatzende Fuhrungskultur, fairer Umgang miteinander

Einsatzort

Einsatzort ist vorwiegend im Bereich der Gemeindegebiete der Mitgliedsgemeinden des
R-CR in den Landkreisen Rosenheim, Traunstein, Berchtesgadener Land und Altétting.
Der Burostandort ist unten angegebene Adresse in Kirchanschdring bzw. in Absprache
zeitweise auch im Home-Office.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen elektronisch an unsere
Adresse z.H. Frau Stral3er:

Regionalwerk Chiemgau-Rupertiwinkel gKU
Kirchplatz 3

D-83417 Kirchanschéring

Telefon: +49 8685 7789361

wWww.r-cr.de

E-Mail: info@r-cr.de
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